RESOLUCION N° f/ /15

Ushuaia, %de noviembre de 2015.

VISTO: el expediente STJ-SSA N° 36486/13 caratulado “TAGLE,
Maria Laura s/ justif. Inasist. Afio 2013”, y

CONSIDERANDO:

l.- La providencia de fecha 4 de febrero del 2015 mediante la cual, el
Sr. Secretario de Superintendencia y Administracion, determiné que se efec-
tue la liquidacion del cincuenta por ciento (50%) de los haberes correspon-
dientes a la Sra. Maria Laura Tagle, a partir del mes de febrero del 2015 (fs.
74).

Contra dicha decision la agente presenté impugnacién (fs. 79),
siendo encuadrada como Recurso de Reconsideracion en los términos del
articulo 127 de la Ley de Procedimiento Administrativo n® 141, por aplicacion
del principio del informalismo en favor del administrado.

Al emitir ia Resolucién N° 31/15 rechazando el recurso interpues-
to, el Sr. Secretario efectud la remision a lo normado por el articulo 31° del
R.O.F.P.J. y por el Decreto Nacional n°® 3413/79 reglamentario de la ley
22.140 (fs. 89/90).

Practicada la notificacion de dicho acto al domicilio indicado por la
Sra. Tagle (fs. 81), con expresa mencién de la posibilidad de ampliar 0 mejo-
rar los fundamentos de su recurso, conforme lo prescripto por los articulos
130, 131y 132 de la ley 141 y sin que haya sido ejercido el derecho conferido,
las actuaciones fueron elevadas a este Tribunal para resolucién del Recurso
Jerarquico implicitamente concedido en la Reconsideracion rechazada.

No obstante ello, mediante Acordada N° 113/15, fue aceptada la
renuncia presentada por la agente a partir del 1° de septiembre del corriente
ano (fs. 99), ordenandose la suspension de la liquidacion final a resultas de
estos actuados.

Il.-  Concluida la resefia de antecedentes referidos a la cuestién traida
a resolucion de este Tribunal, cabe analizar los fundamentos de la presenta-

cion formulada por la Sra. Tagle, por la cual, alegando la existencia de un va-
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cio legal para el computo de las licencias por largo tratamiento, solicita la apli-
cacion de la norma mas benigna y del principio in dubio pro operario, preten-
diendo la acumulacién de los periodos de licencia desde su goce en forma
continua e ininterrumpida a partir del 11 de noviembre del 2013 y la retribucion
de las sumas descontadas desde el mes de febrero del 2015 (fs. 79)

En consecuencia, es menester remitirse al texto del articulo 31°
del R.O.F.P.J., que expresa: “La atencién de afecciones o lesiones de lar-
go tratamiento que inhabiliten para el desempefio de tareas, en los casos
de intervenciones quirtirgicas no comprendidas en el articulo 29° de Ia
presente reglamentacién, y en aquellos otros casos para los que resulte
aconsejable la hospitalizacién o alejamiento por razones de profilaxis y/o
seguridad, el afectado tendra derecho a licencia hasta dos (2) afios con
goce integro de haberes, un afio con el cincuenta por ciento (50%) y un
ano sin goce de haberes, vencido el cual quedara extinguida la relacién
laboral. Si el agente se reintegra al término de los tres afios (3), no podra
hacer uso de nueva licencia por esta causal hasta pasados dos (2) afios.
Se consideran afecciones o lesiones de largo tratamiento a aquellas que
inhabiliten para el desempefio de las tareas por méas de quince (1 5) dias.
En el caso de que excedan los treinta (30) dias sera concedida por el
Presidente del Superior Tribunal de Justicia, caso contrario en forma in-
distinta por el Secretario o Prosecretario de Superintendencia y Adminis-
tracion.”

Conforme lo establecido por el articulo transcripto, no se advierte
arbitrariedad alguna en la decisién de la Secretaria de Superintendencia y
Administracion de acumular los lapsos de licencias encuadradas en el articulo
31° del R.O.F.P.J. usufructuadas por la agente Tagle desde el afio 2009 y de-
terminar la reduccién del haber al 50 %, luego de haber computado un total de
dos (2) aftos de inasistencias bajo la causal de largo tratamiento.

Si bien la norma omite referirse expresamente al modo en que se

procederia en los supuestos de usufructo fraccionado de licencias, lo cierto y /
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concreto es que se otorga al agente el derecho a licencia con goce integro de
haberes por un lapso maximo de dos (2) afios y que Unicamente podra ser
iniciado un nuevo periodo de licencia cuando hayan transcurrido dos (2) afios
desde el reintegro producido a finalizar los tres (3) afios remunerados.

En el mismo sentido, se expide el Decreto N° 3413/79, reglamen-
tario de la Ley 22.140, cuyo art. 11 inc. d) establece:

“Cuando el agente se reintegre al servicio agotado el término
maximo de la licencia prevista en el art. 10 inc ¢ “afecciones o lesiones
de largo tratamiento”, no podra utilizar una nueva licencia de este carac-

ter hasta después de transcurridos 3 afios de servicio. Cuando dicha li-

cencia se otorgue por periodos discontinuos, los mismos se iran acumu-

lando hasta cumplir los plazos indicados, siempre que entre los perio-

dos no medie un término de 3 afios sin haber hecho uso de licencia de

este tipo. De darse este supuesto aquellos no seran considerados y el
agente tendra derecho a la licencia total a que se refiere dicho inciso”.
Asimismo, en el marco de la Superintendencia que ejerce la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, respecto del plazo de dos afios establecido
en el articulo 23 inciso “a” de la Acordada N° 34/77, el Dr. Lorenzetti, ha ex-
presado: “/V) Que, ademas, la uitima norma mencionada brinda un ampa-
ro suficiente al conceder a los agentes licencias por enfermedad de lar-
go tratamiento —durante dos afos- con goce del 100 % de sus haberes;
protege al trabajador con la mayor amplitud y establece similares bene-
ficios que los del Régimen de Licencias para los Empleados de la Admi-
nistracién Publica Nacional (decreto n°® 3413/79, art. 10 —inciso “c”), cu-
yas reglas son 'de aplicacion supletoria.” (Resolucion N° 1569/09 - Expe-
diente N° 1413/2009 - CSJN).
.- Atento los argumentos expuestos, no habiendo hecho uso ia re-
currente de su derecho a presentar mayores fundamentos que ameriten otra
interpretacion en torno a lo resuelto por el Sr. Secretario mediante Resolucion

N° 31/15, por aplicacién de la normativa transcripta, este Tribunal entiende
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que corresponde confirmar el decisorio traido a consideracion y proceder al
rechazo del Recurso Jerarquico subsidiariamente concedido ante la Reconsi-
deracidn rechazada, conforme articulo 130° de la Ley 141 de Procedimiento
Administrativo.

Por otra parte, cabe expedirse en relacion a la quuidécién final de
los haberes de la Sra. Tagle, cuya confeccién fuera suspendida por este Tri-
bunal mediante articulo 2° de la Acordada N° 113/15, con motivo de encon-
trarse en tramite la justificacion de los periodos usufructuados como licencia
de largo tratamiento desde el 1° de octubre del 2014 hasta la fecha de acep-
tacion de la renuncia (fs. 99).

En este punto, debe tenerse presente que él informe referido a la
Junta Medica realizada en el Hospital Regional Ushuaia el 21 de agosto del
2015, expone la existencia de una incapécidad parcial y permanente con re-
habilitacion estimada por el lapso aproximado de un afio, segun criterio de los
médicos tratantes, desaconsejando el alta laboral (fs. 98), circunstancia que
amerita tener por justificados los periodos fiscalizados mediante informes N°
N° 8183, 8184 y 8185 (fs. 80/83), deviniendo abstracto a la fecha el plantea-
miento referido a la presentacion de los certificados médicos correspondien-
tes.

Por ello,

EL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
RESUELVE:

1°) RECHAZAR el Recurso Jerarquico subsidiariamente interpuesto
por fa agente Maria Laura TAGLE (legajo N° 111) contra la providencia.de la
Secretaria de Superintendencia y Administracion de este Superior Tribunal de
Justicia, dictada el 4 de febrero del corriente afio, determinando el pago de
cincuenta por ciento (50 %) de sus haberes a partir de! mes de febrero del
2015.



2°) HACER SABER a la recurrente que el presente acto agota la
instancia administrativa, pudiendo interponer accion contencioso administrati-
va en el termino de noventa (90) dias.

3°) MANDAR se registre y notifique personalmente o por cédula.

Remitase a la Prosecretaria de Administracion para la continuidad del tramite.
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