ACORDADA N° Bt/2022

En la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, a los

¢ dias del mes de noviembre del afo dos mil veintidos, se reunen en
Acuerdo los sefores Jueces del Superior Tribunal de Justicia de la Provincia,
Dres. Javier Dario Muchnik, Carlos Gonzalo Sagastume, Maria del Carmen
Battaini y Ernesto Adrian Loffler, bajo la presidencia del primero de los
nombrados, y

CONSIDERANDO:

L Que mediante Acordada N°¢ 157/2019 se aprobd la
actualizacion del organigrama de las Secretarias de Superintendencia y
Administracion y de Gestion y Coordinacion Administrativa y Jurisdiccional, y
se modifico la Acordada N° 120/1994 a los fines de establecer que el
Agrupamiento B) Técnico-Administrativo, se denominaria Agrupamiento “B”
Técnico-Administrativo-Profesional y Empleados, el que incluye al personal de
las Secretarias mencionadas.

Que, asimismo, mediante el acto administrativo citado se
aprobo el Procedimiento de Promocion para los agentes ubicados en los niveles
TAE 9 a TAE 2 de dicho Agrupamiento.

Il.  Enfuncion de los antecedentes que sirvieron de fundamento
a la Acordada referenciada, de los requerimientos propios y actuales de la
Oficina de Planificacion Estratégica Consensuada y encontrandose en
condiciones de dar cumplimiento con los requisitos establecidos en el
procedimiento antes mencionado por parte de las agentes Maria Laura
Mendoza, Legajo N° 842 y Macarena Elias, Legajo N2 902, se llevaron a cabo
las oposiciones correspondientes a fin de consolidar los conocimientos
adquiridos y readecuar sus categorias en funcion de las tareas que
desempenan, por su trayectoria, solvencia y efectividad en el desarrollo de las
mismas.
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lll. Que finalizada la instancia de oposicién, el tribunal examinador
determiné que las agentes mencionadas cuentan con las habilidades vy
competencias necesarias para considerar su promocion, dado que demostraron
poseer los conocimientos pertinentes sobre las gestiones desarrolladas en la
unidad, como asi también respecto al manejo de la normativa aplicable.

Que es dable destacar que la Sra. Mendoza present6 un proyecto
de mejora para la unidad denominado “Imagen y Disefno”, sobre el que expuso
y desarroll6 el rol que desempena en la planificacion el disefio y la imagen, que
son parte del plan de accidn de la oficina.

Asimismo, la Sra. Elias también presentd un proyecto de mejora
referente a como planificar proyectos productivos para la organizacion judicial
y la obtencion de objetivos a través de la implementacion de un cronograma
dividido en tres ejes, la determinacion de las etapas, la metodologia de trabajo
y propuesta de equipo de proyectos.

IV. Que la determinacién aqui realizada obedece a necesidades de
indole funcional y al tiempo trascurrido de las mencionadas agentes en su
categoria y en funcién de su actual responsabilidad.

V. Que la Direccién de Gestién de Recursos Humanos tomé debida
intervencion, a efectos de realizar el andlisis técnico correspondiente en
relaciéon a la compatibilidad entre las necesidades actuales, la proyeccion futura
de la distribucion de tareas y las responsabilidades de la unidad requirente para
concretar la promocion de las categorias solicitadas.

VIL.Toda vez que las agentes aprobaron la instancia de evaluacion con
una calificacidon satisfactoria, quedan habilitadas en consecuencia para su
promocion en los niveles correspondientes al Agrupamiento “B” Técnico -
Administrativo - Profesional y Empleados, conforme lo establecido en el
Procedimiento de Promocion, Anexo VIl de la Acordada N¢ 157/2019, y de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 156 de la Constitucion Provincial y
36y 38° de la Ley N° 110.
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Por ello,

ACUERDAN:

DISPONER en el ambito de la Oficina de Planificacion Estratégica
Consensuada, dependiente de la Secretaria de Superintendencia vy
Administracién de este Superior Tribunal de Justicia, las promociones de
categorias de las agentes que se detallan a continuacion, a partir de la
notificacion de la presente y por los motivos expuestos en los considerandos:

- Maria Laura Mendoza, Legajo N° 842, en el Nivel TAE 4 de la
escala de remuneraciones de este Poder Judicial, correspondiente al
Agrupamiento “B” Técnico-Administrativo-Profesional y Empleados.

- Macarena Elias, Legajo N° 902, en el Nivel TAE 6 de la escala
de remuneraciones de este Poder Judicial, correspondiente al Agrupamiento
“B” Técnico-Administrativo-Profesional y Empleados.
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