
Resoluci6nsTJn°/GZ@/13.-

Ushuaia, 27de noviembre de 2013.-

VISTO:  que en virtud de lo planificado para el Programa de Me-

diaci6n resulta necesario incoxporar nuevos profesionales al Equipo de Media-

ci6n del Poder Judicial, uno con titulo de abogado, y dos interdisciplinarios con

titulo universitario en psicologla, sociologia o trabajo social, y

CONSIDERANDO:

Que  siendo  atribuci6n  del  Superior Tribunal  de Justicia la desig-

naci6n de todos  los  funcionarios del Poder Judicial  (art.  142  de la Constituci6n

Provincial),  de  conformidad  con  el  regimen  establecido  por Acordada  STJ  n°

15/11, corresponde llamar a concurso abierto de oposici6n y antecedentes.

Que con el objeto de dar publicidad al llamado resulta procedente

ordenar su publicaci6n  en el Boletin Oficial  de  la Provincia y en  la pagina de

Internet de este Tribunal, y comunicarlo via correo electr6nico a los colegios de

abogados,  de psic6logos,  de  soci6logos,  de trabajadores  sociales, y a los supe-

riores tribunales de justicia del resto del pals, solicitindoles su difusi6n.

Que a fin de integrar las mesas examinadoras y proponer los tema-

rios de examen, se estima conveniente designar al Director de Medios Altemati-

vos de Resoluci6n de Conflictos, Dr. Ulf Christian Eiras Nordenstahl.

Que de acuerdo a las necesidades del servicio de justicia los profe-

sionales  que resulten seleccionados tendril actuaci6n en toda la Provincia,  sin

perjuicio del lugar que oportunamente se fije como residencia de los mismos.

Que teniendo en cuenta la especialidad requerida para los cargos a

cubrir, se estima conveniente incorporar a las pruebas de oposici6n previstas en/



///el regimen de concursos (examen escrito y oral), una practica supervisada,  la

que  sera calificada de  cero  (0)  a  diez  (10) puntos;  puntaje  que  se  sumara al  de

las  dos  restantes,  llevando  el  puntaje  de  la prueba  de  oposici6n  a un  mdximo

total de treinta (30) puntos.

Que a fin de implementar esto tiltimo, corresponde establecer que

solo  los  concursantes  que  aprueben  los  exinenes  escritos  y  orales,  estarin  en

condiciones de llevar a cabo la prictica supervisada.

Por otra parte cabe consignar que las designaciones de los concur-

santes que resultaren seleccionados, quedaran condicionadas a la efectiva dispo-

nibilidad de recursos econ6micos.

Por ello, el Superior Tribunal de Justicia,

RESUELVE:

1.-  Llamar  a  concurso  abierto  de  oposici6n  y  antecedentes  para

cubrir  los  siguientes  cargos  en  el  Equipo  de  Mediaci6n  del  Poder Judicial,

todos  de  Nivel  11,  con  actuaci6n  en  el  inbito  de  la Provincia y  las  funciones

que les asigne la coordinaci6n del programa:

a) Mediador Abogado (un cargo).

b)  Mediador Interdisciplinario  con titulo  universitario en  psi-

cologia, sociologia o trabajo social (dos cargos).

2.- Aprobar el edicto que como Anexo foma parte integrante de la

presente, el que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la pagina

de Internet de este Tribunal.

3.- Solicitar a los colegios de abogados, de psic6logos, de soci6lo-

gos,  de  trabajadores  sociales,  y  a  los  superiores tribunales  de justicia  del  resto

del pals, a titulo de colaboraci6n, la difusi6n del edicto.
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///                      4.-Designar al  Dr.  Ulf christian  Eiras Nordenstahl para  integrar

las respectivas mesas examinadoras; el que deberd proponer a este Tribunal, los

temarios de examen sobre los que serin evaluados los concursantes.

5.-  Establecer  que  los  concursantes  que  aprueben  los  exinenes

escritos y orales, deberin efectuar una prdetica supervisada; la que sera califica-

da de cero (0) a diez ( 10) puntos.

6.- Consignar que las designaciones de los concursantes que resul-

taren seleccionados,  quedaran condicionadas  a  la efectiva disponibilidad  de re-

cursos econ6micos para hacer frente a las mismas.
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-Anexo Resoluci6n STJ n° 13-

EDICTO

EI Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de Tierra del Fuego llama

a  concurso  abierto  de  oposici6n  y  antecedentes  para  cubrir  los  siguientes

cargos en el Equipo de Mediaci6n del Poder Judicial (todos de Nivel  11, con

actuaci6n en el ambito de la Provincia y las funciones que les asigne la coordi-

naci6n del programa): ---------------------------------------------------------------

a) Mediador Abogado ( I  cargo) .-------------------------------------------------

b) Mediador lnterdisciplinario con titulo en psicologia, sociologia o trabajo

social (2 cargos) .-------------------------------------------------------------------

Se  requiere  ser  argentino,  tener titulo  universitario  de  la  especialidad  requerida en

cada caso y certificaci6n en Mediaci6n (Fomaci6n Bdsica de  loo horas,  segth nor-

mativa del Ministerio de Justicia de la Naci6n) .----------------------------------------

Los interesados podrin inscribirse personalmente o por correo, mediante nota dirigida

a la Direcci6n  de  Concursos  del  Superior Tribunal  de  Justicia -sita en  Yaganes n°

124, Ushuaia, CP 9410, Tierra del Fuego-, adjuntando a la misma: a) fotocopia certi-

ficada del titulo profesional,  el  que debera contar con las certificaciones  correspon-

dientes de los ministerios de Educaci6n e hterior de la Naci6n; b) fotocopia certifica-

da del DNI; c) certificaci6n en mediaci6n; d) curiculum vitae. Las inscripciones que

no cuenten con la documentaci6n requerida, se tendril por no presentadas .-----------

Cierre de inscripci6n: viernes 14 de febrero de 2.014 .----------------
Todos los concursantes deberdn, indefectiblemente, constituir domicilio a los efectos del con-

curso en  la Provincia de Tiem del  Fuego (no podrin hacerlo en  los estrados del tribunal  ni

oficinas  phblicas),  donde  serin  validas  todas  las  notificaciones  que  se  les  cursen.  Debefan

tambi6n consignar una direcci6n de correo electr6nico con el objeto de agili2ar las comunica-

ciones  durante el trinite del  concurso. No  serin  considerados aquellos antecedentes que no

se  encuentren  fehacientemente  acreditados en  el  curriculum  vitae  al  momento de  la  inscrip-

ci6n, ya sea mediante constancias originales o fotocopias certificadas de las mismas. Transcu-

rridos seis (6) meses de la ierre indicada, se procederi a la destrucci6n de la docu-


